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Quadro normativo e attuativo regionale §

DGR 16 settembre 2019 2141- Approvazione del piano attuativo Dopo di Noi 1.112/2016 e
indicazioni per il programma operativo regionale;

DGR 3250 del 16 giugno 2020 Programma operativo annualita 2019;

DGR 3404 del 20.07.2020 Programma operativo regionale per la realizzazione degli interventi
a favore di persone con disabilita grave — Dopo di Noi L. N. 112/2016 risorse annualita

2018/20109.
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Processo di consultazione e definizione Linee Locali §

- Cabina di Regia ATS Brescia 29.09.2020

- Approfondimento delle DGR e dei requisiti in Ufficio di Piano 30.09.2020 e 28.10.2020;
- Incontro territoriale con gli Enti gestori locali, 09.11.2020;

- Incontro provinciale con rappresentante degli Enti gestori, il 11.11.2020;

- Assemblea dei Sindaci Ambito distrettuale 11 — Garda per approvazione delle presenti
Linee e del contestuale bozza di Avviso, 11.11.2020.
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Obiettivi delle Linee Locali (rif. Nota chiarimenti ATS) g

- ricognizione delle risorse e degli interventi precedenti annualita;

- progetti di vita in coabitazione avviati che richiedono di essere finanziati;
- analisi valutativa partecipata dell’efficacia e dell'avviamento all’autonomia
complessivamente raggiunta;

- definizione delle indicazioni operative utili al nuovo Avviso;

- raccolta osservazioni e indicazioni Enti gestori.
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Risorse economiche precedenti annualita §

Risorse 2016 — 189.029,00 Euro, impegnate tramite nr.2 avvisi.
Risorse 2017- 80.443,00 Euro, impegnate assieme alle economie Risorse 2016 nr.1 avviso.

COMPLESSIVI: 269.472,00 Euro.

Complessivamente sostenuti, nr.77 interventi tutti di accompagnamento all'autonomia per complessivi
42 beneficiari di cui 32 partecipanti ad almeno 2 avvisi.
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ProfiIi dei beneficiari: 42 complessivi S

COMUNE BENEFICI < 30 anni > 30 anni
ARI (nr)

Bedizzole 3 1 6
Calvagese 2 1 2 0
Desenzano 12 7 5 3 9
Gargnano 1 1 0 1
Lonato 3 3 0 3
Manerba 1 1 0 1
Pozzolengo 2 2 0 2
Puegnago 1 1 0 1
Salo 4 3 1 0 4
San Felice 1 1 0 1
Sirmione 6 4 2 5 1
Toscolano Maderno 2 1 1 0 2
COMPLESSIVI 42 27 15 11 31



Risorse economiche anni 2018-2019 §

Risorse Anno 2018 : € 109.230,14;
Risorse Anno 2019: € 120.774,57,
per un totale di € 230.004,71. [- € 39.467,29,00 rispetto a biennio precedente]

Per le suddette misure a livello regionale si prevede la seguente ripartizione, ovvero:

Interventi gestionali - 85 % delle risorse pari ad euro 195.504,00
Interventi infrastrutturali - 15 % delle risorse pari ad euro 34.500,71
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Valutazione e condivisione percorsi

Dal confronto locale & emerso:

- la necessita di garantire continuita ad alcuni percorsi di accompagnamento all'autonomia, integrandone e potenziandone gli obiettivi;

- la provvisorieta della progettazione, soprattutto per interventi residenziali, acuita dalla situazione sanitaria attuale, tuttavia mitigata
dalla prospettiva biennale di intervento;

- la necessita di ricomporre, a livello progettuale, i diversi interventi attivi sul beneficiario, in una coprogettazione operativa tra i diversi
enti coinvolti e le famiglie;

- la disponibilita di nuove risorse per interventi residenziali, anche temporanei, in soluzione presenti negli ambiti confinanti;

- I'interesse di sviluppare, a livello locale, un pensiero condiviso sul Dopo di Noi anche «oltre» il Piano Operativo Regionale.
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Valutazione e condivisione percorsi

Dal confronto provinciale e emerso:

- il momento attuale quale criticita che mette a rischio e rallenta gli interventi in essere e Ia
capacita progettuale, riscontrata anche in una preoccupazione diffusa dagli enti gestori;

- il disallineamento tra forte orientamento regionale a forme di residenzialita e I'esperienza
acquisita dai territori bresciani, in cui la maggioranza di interventi si € attuato in percorsi di
autonomia;

- I'indicazione della gravita nella profilatura dei beneficiari, che puo apparire contrastante a

percorsi che richiedano autonomia maggiore.
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Hanno contribuito all’elaborazione delle presenti linee:

Ufficio di Piano Ambito 11 — Garda;
ATS Brescia e ASST Garda;
Coordinamento Provinciale Uffici di Piano;
Rappresentanze di Federsolidarieta — Confcooperative;
ANFASS Desenzano;

Consorzio Laghi;

Fobap;

La Nuvola nel Sacco;

La Rondine;

La Sorgente;

Stefylandia Onlus.
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