
N. CAT. QUALIF di cui 

vacanti

Incarico Esterno: Elena Rocca 1 D1 funz.

Responsabile esterno del trattamento 1 C1 rag. 1

N. CAT. QUALIF di cui 

vacanti
1 D1 funz.

2 C1 amm.vo 1

Responsabile trattamento dati Responsabile trattamento dati Responsabile trattamento dati Responsabile trattamento dati

Responsabile pubblicazione dati Responsabile pubblicazione dati Responsabile pubblicazione dati Responsabile pubblicazione dati

Propone deliberazioni CDA/assemblea Propone deliberazioni CDA/assemblea Propone deliberazioni CDA/assemblea Propone deliberazioni CDA/assemblea

assume determinazioni di impegno Assume determinazioni di impegno assume determinazioni di impegno assume determinazioni di impegno

responsabile procedure appalto-contratti Responsabile procedure appalto-contratti responsabile procedure appalto-contratti responsabile procedure appalto-contratti

responsabile accesso dati responsabile accesso dati responsabile accesso dati responsabile accesso dati

N. CAT. QUALIF di cui 

vacanti

N. CAT. QUALIF di cui 

vacanti

N. CAT. QUALIF di cui 

vacanti

N. CAT. QUALIF di cui 

vacanti
2 B3 amm.vi 2 D1 amm.vo 1 1 B3 amm.vo 1 D1 amm.vo 1

2 C1 prot.giur. 7 D1 educ 1 8 D1 Ass.soc.

1 B1 autista

1 C1 amm.vo

8 D1 Ass. soc

1 D1 Amm.vo

attività: attività:

attività: attività:

attività: attività:

attività:

PROGETTI SPERIMENTALI D'AREA staff:

attività:

AREA PROGRAMMAZIONE

UFFICIO DI PIANO

Rappresentanti tecnici delle sub aree

Programmazione attività - PNRR

Bandi e innovazione

Raccordo e sviluppo territoriale

Coordinamento sociale e trasversale aree

Azienda Speciale Consortile Garda Sociale - Organigramma anno 2024

ORGANI DI DIREZIONE POLITICA DEL PIANO DI ZONA (L.328/2000 - DGR Lombardia 6762 del 25/7/2022 - L.R. 22/2021)

ASSEMBLEA CONSORTILE DELL'AZIENDA SPECIALE CONSORTILE GARDA SOCIALE (Sindaci dei comuni associati e Presidente della Comunità 

montana Parco Alto Garda)

ASSEMBLEA DEI SINDACI DEL DISTRETTO (Sindaci dei comuni del Distretto, Direttore Generale ATS Brescia o suo delegato, Direttore Generale 

ASST o suo delegato, Direttore del Distretto Socio sanitario Garda)

ASSEMBLEA DEI SINDACI DEL PIANO DI ZONA Sindaci dei comuni del Distretto, Direttore Generale ATS Brescia o suo delegato, Direttore Generale 

ASST o suo delegato, Direttore del Distretto Socio sanitario Garda)

Presidente

Delegato basso Garda 

Delegato Entroterra

Delegato Valtenesi

Delegato Alto Garda

Dott. ssa Luisa Lavelli

Legale Rappresentante

TITOLARE DEL TRATTAMENTO

Responsabile PCT

Organi di Direzione Generale e Staff

SERVIZIO AFFIDO - coordinatore

gestione servizio affido 

attività:
gestione attività specifiche a 

ciascun progetto

PROGETTI SPERIMENTALI D'AREA

interventi per la sottoscrizione 

dei patti per l'inclusione sociale, 

attivazione sostegni

COORDINAMENTO Assistenti 

sociali di base c/o comuni - 

coordinamento e mutua 

formazione (esclusi aspetti 

amministrativi di afferenza ai 

contratti di servizio)

elaborazione dati, preparazione 

report,trasmissione contenuti 

ad agenzie di riferimento ATS, 

RL,…

attività:
progetto d'ambito volontaria 

giurisdizione

Servizi di vario genere ai 

comuni con utilizzo di 

personale interno o appalti a 

cooperative sociali

attività: attività:
gestione attività specifiche a 

ciascun progetto

gestione attività specifiche a 

ciascun progetto

Incaricati del trattamento Incaricati del trattamento

SERVIZI SOCIALI DI BASE

SERVIZI AI COMUNI PROGETTI SPERIMENTALI D'AREA

PROGETTI SPERIMENTALI D'AREA

organizzazione e gestione corsi

di formazione per soggetti

certificati e non

AGENZIA FORMAZIONE

STAFF: STAFF: STAFF:

attività:

incontri di coordinamento, 

predisposizione proposte 

assemblea su misure ambito, 

monitoraggio e valutazione 

azioni

attività:

colloqui, bilancio di 

competenze, percorsi 

accompagnamento, tirocini e 

azioni lavoro oper utenti NIL

Equipe trasverale

STAFF:

attività:

servizio tutela, presa in carico e 

gestione casi, rapporti con il 

tribunale

ADP, SAD, Servizi alto Lago, 

Doposcuola, CAG/CRED, 

Centri sociali

attività:

SERVIZIO RDC - équipe sociale

Servizi ai comuni

coordinamento, gestione e 

attuazione istruttorie d'ambito

Dott.ssa Viviana Contiero - Funzionario 

con elevata qualificazione (PO)

Datore di lavoro D.lgs. 81/2008

E.Q. - RESPONSABILE SERVIZI AL 

LAVORO

SERVIZIO NIL - coordinatore

SERVIZIO RDC - équipe PUC e lavoro - 

coordinatore

Responsabile della transizione digitale

Segreteria Generale

Responsabile trattamento per i settori di competenza

RAGIONERIA & PERSONALE

SEGRETERIA GENERALE & PROTOCOLLORagioneria e Personale

CDA

E.Q. - RESPONSABILE SERVIZI 

TUTELA E AFFIDO

PRESIDENTE DEL CDA -  LEGALE RAPPRESENTANTE

DIRETTORE GENERALE

Dott. Davide Boglioni

Dott.ssa Marta Gorgaini - Funzionario con 

elevata qualificazione (P.O.)

colloqui, bilancio di 

competenze, percorsi 

accompagnamento, tirocini e 

azioni lavoro oper utenti NIL

SERVIZIO TUTELA - coordinatore

E.Q. - RESPONSABILE UDP E MISURE 

AMBITALI

VACANTE_ Funzionario con elevata 

qualificazione (P.O.)

UFFICIO DI PIANO

monitoraggio e verifica 

andamento strutture di servizio 

quali CASA FRATERNITA', 

HOUSING SOCIALE, ABC, 

CASA VIOLA & IMMOBILI DI 

COMUNITA'

STRUTTURE DI SERVIZIO MISURE AMBITALI

SERVIZIO PROTEZIONE GIURIDICA RENDICONTAZIONE MISURE

CONTRATTI DI SERVIZIO 

attività:

E.Q.  - RESPONSABILE SERVIZI AI 

COMUNI - GESTIONE STRUTTURE

Rag. Rossana Damiani - Fuzionario con 

elevata qualificazione (P.O.)

gestione attività specifiche a 

ciascun progetto
attività:


