
 

 
 
Allegato A) DOMANDA DI ISCRIZIONE - AVVISO PUBBLICO PER LA FORMAZIONE DI  
LONG LIST PER INCARICHI DI SUPERVISORI ESPERTI per l’attuazione delle attività 
previste dal Piano Nazionale Ripresa e Resilienza (PNRR) – Missione 5 “Inclusione e 
coesione”, Componente 2 “Infrastrutture sociali, famiglie, comunità e terzo settore” – 
Sottocomponente 1 “Servizi sociali, disabilità e marginalità sociale” - Avviso 1/2022 attività 
1.1.4 - Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del fenomeno del burn out tra gli 
operatori sociali. CUP H54H22000090006 
 
 

Spett.le 
Azienda Speciale Consortile Garda Sociale, Piazza Carmine n. 4 25087 – Salò   

PEC: protocollo@pec.gardasociale.it 
 
 

Oggetto: Domanda di iscrizione 
 

 
Il sottoscritto    

 
nato il a (prov.)    

 
residente a (prov.)    

 
codice fiscale    

 
indirizzo    

 
tel. cell.    

 
email pec    

 
CHIEDE 

 
di essere inserito nella long list di esperti in supervisione per le attività descritte nell'Avviso, in particolare per: 
□ supervisione professionale assistenti sociale (di gruppo monoprofessionale e individuale) 
□   supervisione organizzativa (di gruppo: assistenti sociali, educatori, psicologi, mediatori culturali e operatori 
interculturali) 
 
(* possibile proporsi per entrambe le opzioni se in possesso dei requisiti) 
 
 

A tal fine, ai sensi dell’art. 46 del d.p.r. n. 445/2000 e consapevole della responsabilità penale prevista dall’art. 76 del 
medesimo d.p.r. per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, 

 
 

DICHIARA 
□ di godere dei diritti civili e politici; 
□ di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di 
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misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

oppure 
□ di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di 
misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale (anche se sia 
stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziario) (Indicare quali… ............................. ); 
□ di non essere sottoposto a procedimenti penali; 
□ non essere incorso nella destituzione, dispensa, decadenza o licenziamenti da precedenti  impieghi presso una 
pubblica amministrazione. 

 
 

REQUISITI DI CARATTERE PROFESSIONALE 
 

• di appartenere alla stessa professione del gruppo di supervisionati (per la supervisione mono professionale); 
• di appartenere ad una delle professioni del gruppo di supervisionati (per la supervisione delle equipe 

multiprofessionali) 
• di essere in possesso del titolo di studio connesso alla specifica professione e, laddove previsto, essere 

regolarmente iscritto al relativo Ordine ed essere in possesso di tutti i requisiti di legge per l’esercizio della 
professione, con particolare riferimento agli adempimenti previsti dal DPR 137/2012 nonché di altri requisiti 
previsti dalla giurisdizione interna; 

• di esercitare la professione da almeno 5 anni; 
• di possedere una comprovata formazione ed esperienza nella materia; 
• di aver seguito percorsi formativi per diventare formatore e supervisore. 

 
 
 

Luogo, data    firma candidato _ 
 

Allegati OBBLIGATORI 
• Curriculum vitae 
• Copia avviso sottoscritto 
• Copia di un documento di identità del sottoscrittore in corso di validità; 
• Allegato B; 
• Allegato C. 
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