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AVVISO PUBBLICO PER L’ATTUAZIONE DI PROGETTI A VALERE SUL FONDO PER LA  

NON AUTOSUFFICIENZA IN FAVORE DI PERSONE   

CON DISABILITA’ GRAVE O IN CONDIZIONE DI NON AUTOSUFFICIENZA  

MISURA B2 – ANNO 2022 ESERCIZIO 2023  

(D.G.R. 7751/2022, Decreto 1581/2023) 

 

Premessa  

Il Fondo Nazionale per le Non Autosufficienze (FNA) è costituito da risorse ministeriali destinate alla 

cura e all'assistenza delle persone con disabilità grave e gravissima, non autosufficienti, assistite a 

domicilio dai loro familiari oppure da personale di assistenza regolarmente assunto. Le risorse del 

FNA sono destinate inoltre ai minori e ai giovani adulti con disabilità grave, al fine di sostenere la 

domiciliarità attraverso la realizzazione di interventi volti all’inclusione sociale e alla prevenzione dei 

rischi di emarginazione negli abituali contesti di vita.  

Regione Lombardia con la DGR N° XI/7751 del 28/12/2022 ha approvato il ”Programma operativo 

regionale a favore di persone con disabilità gravissima, in condizione di non autosufficienza e grave 

disabilità di cui al Fondo per le non autosufficienze triennio 2022-2024 – FNA 2022-ESERCIZIO 2023” 

relativo alle Misure a favore di persone in condizione di disabilità gravissima (Misura B1) e disabilità 

grave (Misura B2), indicando il riparto delle risorse, i destinatari, gli strumenti e le modalità di 

intervento.  

 

La delibera regionale assegna risorse economiche agli Ambiti Territoriali Sociali finalizzate alla 

realizzazione di interventi a forte integrazione socio-sanitaria.  

La Misura B2 (disabilità grave) si traduce in contributi a favore della persona con disabilità grave o 

comunque in condizione di non autosufficienza per l’acquisto di prestazioni tutelari a supporto del 

lavoro di cura del care giver/assistente personale e dei voucher per il sollievo domiciliare delle 

famiglie.  

 

Questa linea di azione è attuata dagli Ambiti territoriali, previa valutazione e predisposizione del 

progetto individuale. Per bisogni sociosanitari la valutazione è effettuata dagli Ambiti in raccordo 

con l’Azienda Socio-Sanitaria Territoriale competente.  

Il presente documento disciplina le modalità di attuazione condivise a livello di Ambito Territoriale 

Sociale Garda sulla base di quanto previsto dalla normativa vigente.  

In ottemperanza alla DGR N° XI/7751/2022, l’Assemblea dei Sindaci del Piano di Zona ha deliberato 

l’attuazione nell’anno 2023 degli interventi relativi alla Misura B2 a favore delle persone con 

disabilità grave o comunque in condizione di non autosufficienza per favorire la piena permanenza 

della persona fragile al proprio domicilio e nel suo contesto di vita.  

 

1. RISORSE ECONOMICHE DISPONIBILI 

Le risorse economiche complessivamente disponibili per la Misura B2 ammontano ad € 487.983,00  

derivanti dal Fondo Non Autosufficienza anno 2022- esercizio 2023 (DGR 7751/ Decreto 1581/2023) 
per il finanziamento delle domande ammissibili a valere sul presente Avviso. 
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2. DESTINATARI E REQUISITI DI ACCESSO ALLA MISURA B2  

Sono destinatarie della Misura B2 le persone con gravi limitazioni che compromettono 

significativamente la loro autosufficienza e autonomia personale nelle attività della vita quotidiana, 

di relazione e sociale.  

Le persone destinatarie della Misura B2 devono essere in possesso dei seguenti requisiti:  

 essere residenti in uno dei comuni dell’Ambito Territoriale Sociale Garda e vivere al proprio 

domicilio;  

 in condizione di gravità accertata ai sensi dell’art. 3, comma 3 della legge 104/1992 ovvero 

in possesso della certificazione di invalidità con indennità di accompagnamento di cui alla 

legge n. 18/1980 e successive modifiche/integrazioni con L. 508/1988; 

 essere non autosufficienti e assistite al domicilio in modo continuativo; 

 con valore ISEE come segue: 

1. sociosanitario: 

 inferiore o uguale a € 25.000 per Buono sociale per care giver e assistente 

familiare personale 

 inferiore o uguale € 30.000,00 per Assegno per l’autonomia per progetti di vita 

indipendente;  

2. ordinario: inferiore o uguale a € 40.000 per Voucher sociale volto a sostenere la vita 

di relazione di minori con disabilità;   

 di età (alla di presentazione dell’istanza): 

1. uguale o maggiore a 18 anni nel caso di Buono sociale per care giver e assistente familiare 

personale;  

2. inferiore a 18 anni nel caso di Voucher sociale per sostenere vita di relazione di minori 

con disabilità;  

3. compresa fra 18 e 64 anni nel caso di accesso all’Assegno per l’autonomia per progetti di 

vita indipendente. 

 

3. ACCESSO ALLA MISURA B2 – COMPATIBILITA’ E INCOMPATIBILITA’  

Possono presentare istanza di accesso alla Misura B2 le persone in possesso di tutti requisiti indicati 

al Punto 3, sia che abbiano già beneficiato della misura negli anni precedenti, sia di nuovo accesso.   

L’istanza può essere presentata sia dal potenziale beneficiario sia dai famigliari, dal care giver o 

dall’Amministratore di sostegno/curatore/tutore.  

L’erogazione della Misura B2 è compatibile con:  

 interventi di assistenza domiciliare: Assistenza Domiciliare Integrata, Servizio di Assistenza 

Domiciliare;  

 interventi di riabilitazione in regime ambulatoriale o domiciliare;  

 ricovero ospedaliero e/o riabilitativo;  

 ricovero di sollievo per adulti per massimo 60 giorni programmabili nell’anno, per minori per 

massimo 90 giorni;  

 sostegni Dopo di Noi *;  

 Bonus per assistente familiare iscritto nel registro di assistenza familiare ex l.r. n. 15/2015*  
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* La somma degli importi riconosciuti con le diverse misure per il personale di assistenza 

regolarmente impiegato, non può comunque eccedere l’importo totale dei costi sostenuti per la 

relativa remunerazione. 

L’erogazione della Misura B2 è incompatibile con:  

 i Voucher anziani e disabili (ex DGR n. 7487/2017 e DGR n. 2564/2019);  

 accoglienza definitiva presso Unità d’offerta residenziali sociosanitarie o sociali (es. RSA, RSD, 

CSS, Hospice, Misura Residenzialità per minori con gravissima disabilità);  

 Misura B1;  

 ricovero di sollievo nel caso in cui il costo del ricovero sia a totale carico del Fondo Sanitario 

Regionale;  

 contributo da risorse progetti di vita indipendente - PRO.VI - per onere assistente personale 

regolarmente impiegato;  

 presa in carico con Misura RSA aperta ex DGR n. 7769/2018;  

 Home Care Premium/INPS HCP.  

 

L’Assegno per l’autonomia per progetti di vita indipendente è compatibile con i sostegni previsti per 

la misura Dopo di Noi ad eccezione del voucher residenzialità con ente gestore.  

Non sono finanziabili con il Voucher sociale per sostenere vita di relazione di minori con disabilità i 

costi relativi ad attività connesse alla frequenza scolastica ivi compreso pre e post scuola e le attività 

di trasporto. Inoltre i voucher sociali non possono essere utilizzati per la copertura di interventi 

sanitari e sociosanitari.   

Nell’eventualità del ricovero di sollievo nel caso in cui il costo del ricovero sia a totale carico del Fondo 

Sanitario Regionale oppure ricovero in riabilitazione/Sub acute/Cure intermedie/Post acuta, il 

contributo non sarà riconosciuto per le mensilità coincidenti con il ricovero stesso.  

 

4. SOSTEGNI E INTERVENTI PREVISTI  

Gli interventi previsti dall’Ambito Territoriale Sociale Garda sono i seguenti:   

 BUONO SOCIALE PER CARE GIVER FAMILIARE (Anziani e Disabili)  

 BUONO SOCIALE PER PERSONALE DI ASSISTENZA REGOLARMENTE IMPIEGATO (Anziani e Disabili)  

 ASSEGNO PER L’AUTONOMIA PER PROGETTI DI VITA INDIPENDENTE 

 VOUCHER SOCIALE PER SOSTENERE LA VITA DI RELAZIONE DI MINORI CON DISABILITÀ. 
  

 

 BUONO SOCIALE PER CARE GIVER FAMILIARE  

Finalità  Il Buono sociale mensile per care giver familiare è un sostegno economico volto 

a favorire la permanenza della persona anziana e/o disabile nel proprio ambiente 

di vita e di relazione ed evitare o ritardare il ricovero in struttura residenziale. Il 

buono è finalizzato a sostenere il care giver familiare.  
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Valore  Valore mensile da un minimo di 100,00 fino ad un importo massimo di € 200,00 

per un massimo di 12 mensilità, finalizzato a compensare il bisogno assistenziale 

nella vita quotidiana e la necessità di sostegno intensivo.   

Nel caso di frequenza di semiresidenziali per disabili (es. CSE, CDD…) il buono per 

care giver familiari è pari al 50% del valore determinato per il buono mensile 

ordinario. 

Risorse  Le risorse programmate sono pari a € 277.983,00    

(€ 190.983,00 per Anziani e € 87.000,00 per Disabili) 

 

 

   BUONO SOCIALE PER PERSONALE DI ASSISTENZA REGOLARMENTE IMPIEGATO  

Finalità  Il Buono sociale mensile per assistente personale familiare regolarmente 

impiegato è un sostegno economico per favorire la permanenza della persona 

anziana e/o disabile nel proprio ambiente di vita e di relazione ed evitare o 

ritardare il ricovero in struttura residenziale.  

Il buono è specificatamente rivolto a sostenere la persona che si avvale di 

personale addetto all’assistenza familiare (badanti) favorendo altresì la 

regolarizzazione del lavoro di cura e la qualificazione del lavoro domestico.  

Per l’erogazione del sostegno è richiesto che l’assistenza sia fornita da personale 

regolarmente impiegato - assunto con contratto di almeno 40 ore settimanali 

prioritariamente in continuità e con decorrenza antecedente alla data di 

presentazione della domanda. 

Valore  Valore mensile fino ad un importo massimo € 400,00 per un massimo di 12 
mensilità, finalizzato a sostenere a titolo di rimborso le spese del personale di 
assistenza regolarmente impiegato. 

Risorse Le risorse programmate pari a € 58.400,00  

(€ 44.000,00 per Anziani e € 14.400,00 per Disabili) 

 

 

   VOUCHER SOCIALE PER SOSTENERE LA VITA DI RELAZIONE DI MINORI CON 

DISABILITÀ  

Finalità  Il Voucher sociale per sostenere la vita di relazione di minori con disabilità è un 
sostegno economico per l’acquisto di acquisto prestazioni volte a migliorare la 
qualità di vita dei minori con disabilità grave certificata ai sensi dell’art. 3 comma 
3 della L. 104/1992 e delle loro famiglie.  
Il presente sostegno prevede l’attivazione di progetti educativo/socializzanti volti 

a favorire il benessere psicofisico dei minori con disabilità, a titolo di esempio: 

attività ludico aggregative, sportive, ricreative e socio-culturali, pet therapy, 

attività motoria in acqua, ecc. In particolare:  

 favorire l’acquisizione/il miglioramento delle abilità personali;  

 favorire e potenziare la frequenza di spazi ludico-aggregativi;  
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 favorire la partecipazione ad attività di natura educativa-socializzante;  

 consentire alla famiglia di conciliare il tempo di lavoro con quello di cura;  

 assicurare un sollievo al carico di cura del care giver familiare;  

 sostenere le famiglie di minori disabili anche in situazione di fragilità sociale 
(nuclei multiproblematici, mono genitoriali, stranieri), o disagio economico 
(disoccupazione, mobilità, cassa integrazione, ecc.) e garantire uguali 
opportunità al minore disabile.  

Non sono finanziabili con tale strumento i costi relativi ad attività connesse alla 

frequenza scolastica ivi compreso pre/post scuola o trasporto. 

Valore  Il voucher sociale può essere erogato per un massimo di 12 mensilità, mediante 

le seguenti tipologie (non cumulabili tra loro): 

 Voucher ordinario (14 ore/mese) per un massimo 168 ore/anno. Importo 

massimo € 3.880,80 per P.I. 

 Voucher intensivo estivo (30 ore/mese) per un massimo di 60 ore/annue 

(luglio e/o agosto). Importo massimo 1.386,00 per P.I. 

 Voucher ordinario + intensivo per un massimo di 200 ore/annue. Importo 

massimo € 4.620,00 per P.I. 

Risorse Le risorse programmate sono pari a € 130.000,00 

  

 ASSEGNO PER L’AUTONOMIA PER PROGETTI DI VITA INDIPENDENTE   

Finalità  L’Assegno per l’autonomia per progetti di vita indipendente è un sostegno 
economico rivolto a persone con disabilità grave in grado di esprimere la propria 
volontà e di età compresa tra i 18 e i 64 anni che intendano realizzare il proprio 
progetto di vita indipendente senza il supporto del caregiver familiare, ma con 
l’ausilio di un assistente personale, autonomamente scelto e regolarmente 
impiegato. 

Valore  Valore mensile fino ad un importo massimo € 600,00 per un massimo di 12 

mensilità.  

Risorse Le risorse programmate sono pari a € 21.600,00    

 

L’Assemblea dei Sindaci potrà valutare la riprogrammazione delle risorse per tipologia di intervento 

e deliberare eventuali variazioni e/o integrazioni del budget stanziato. 

 

5. MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELL’ISTANZA  

L’istanza può essere presentata direttamente dal beneficiario o da un suo familiare delegato o 

dall’Amministratore di Sostegno o dal curatore al Comune di residenza. 
 

All’istanza devono essere allegati i seguenti documenti:  

 copia del documento d’identità e del C.F. del beneficiario dell’intervento;  

 copia del documento d’identità di chi presenta l’istanza (se persona diversa dal beneficiario);  

 copia del documento d’identità del care giver (se persona diversa da chi presenta l’istanza); 
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 copia del verbale di invalidità/Certificato di condizione di gravità come accertata ex art. 3 c. 3 

l. 104/92 e/o certificato di invalidità (100%) con accompagnamento; 

 attestazione ISEE in corso di validità (valore ISEE come da massimali di cui al Paragrafo 3). 

Solo per le domande di Buono sociale per personale di assistenza regolarmente impiegato è 

necessario aggiungere in allegato: 

− copia del contratto di lavoro e degli ultimi 3 cedolini paga dell’assistente familiare; 

− copia dei versamenti contributivi degli ultimi 3 mesi. 
 

La documentazione di accesso alla MISURA B2 è reperibile sul istituzionale dell’Azienda Speciale 

Consortile Garda Sociale (www.gardasociale.it). 

 

L’istanza di accesso alla Misura B2 deve essere presentate al Comune di residenza a partire dal giorno 

della pubblicazione del presente Avviso ed entro il 05/05/2023. 

Le progettualità previste si realizzano in un periodo massimo di 12 mesi ed il riconoscimento del 

beneficio è definito a seguito dell’approvazione delle graduatorie di Ambito.  

Le graduatorie dei beneficiari sono a cura dell’Azienda Speciale Consortile Garda Sociale.  

Si evidenzia che - nel rispetto di quanto definito dalla normativa vigente - le istanze incomplete 

non saranno ammissibili. 

L’amministrazione comunale competente verifica la completezza e l’appropriatezza della 
documentazione presentata e se necessario ne richiede l’integrazione. 
  

Il servizio sociale del Comune di residenza provvede alla compilazione della seguente 

documentazione: 

• Domanda (allegato A),  

• Scheda di punteggio e valutazione della fragilità sociale ADL IADL (allegato B),  

• Progetto individualizzato (P.I.) condiviso con beneficiario/famiglia e in accordo con l’ASST 

competente.   

 

Il Comune provvede all’invio all’Azienda Speciale Consortile Garda Sociale delle domande con PEC 

(protocollo@pec.gardasociale.it) entro il 10/05/2023. Contestualmente l’amministrazione comunale 

trasmette nota di sintesi con l’elenco completo delle domande raccolte per tipologia di strumento. 

L’Ufficio di Piano formulerà le graduatorie di Ambito sulla base dei criteri stabiliti al paragrafo 8.  

L’Azienda Speciale Consortile Garda Sociale provvederà all’erogazione dei sostegni ai beneficiari fino 

ad esaurimento del budget disponibile stanziato. 

In caso di liste di attesa si procederà allo scorrimento delle graduatorie di Ambito laddove decada il 

diritto in capo ad uno o più beneficiari. 

 

6. PROGETTO INDIVIDUALE  

La concessione dei diversi sostegni è subordinata alla valutazione multidimensionale effettuata in 

maniera integrata tra componente sociale (Comune) e componente sociosanitaria (ASST) e alla 

definizione del Progetto Individuale redatto dall’assistente sociale del Comune (in qualità di case 
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manager) in collaborazione con i referenti dei servizi territoriali di ASST Garda e in condivisione con 

la persona richiedente e/o la sua famiglia (o amministratore di sostegno/curatore/ tutore).  

Il Progetto Individuale – in un approccio globale e integrato, in cui si collocano i macro-bisogni e le 

aspettative del beneficiario e della sua famiglia – rappresenta la cornice entro la quale si inseriscono 

tutti gli interventi di supporto alla domiciliarità. I 

l Progetto è sottoscritto dall’Assistente Sociale, dal referente ASST e dal beneficiario (o da chi lo 

rappresenta). 

 

7. MODALITÀ DI FORMAZIONE DELLE GRADUATORIE  

Ai fini dell’assegnazione dei sostegni saranno formulate graduatorie di Ambito distinte per categoria 

di strumento e tipologia di beneficiario come previsto dalle disposizioni regionali. 

 

Di seguito le tabelle con i criteri di assegnazione del punteggio per la formazione delle graduatorie di 

Ambito: 

 

a) BUONO SOCIALE PER CARE GIVER FAMILIARE (Anziani e Disabili)  

b) BUONO SOCIALE PER PERSONALE DI ASSISTENZA REGOLARMENTE IMPIEGATO (Anziani e 

Disabili) 

  

CRITERI PER LA FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA DI AMBITO Buono Sociale 

Indicatori Descrizione Punteggio 

massimo 

ISEE SOCIO SANITARIO 
Formula applicata al valore ISEE: 6*(1 - (val. ISEE/val. max ISEE)) 

Valore ISEE compreso tra 0 e 25.000,00 € 
6 

ETA’ 
Età uguale/maggiore a 85 o età compresa tra 50 e 65 _1 PUNTO 

1 
Persone di età compresa tra 65 e 85 anni o inferiore a 50 _0 PUNTI 

INVALIDITA’ TOTALE 
Con indennità accompagnamento_1 PUNTO 

Senza indennità accompagnamento_0 PUNTI 
1 

COMPOSIZIONE NUCLEO 

FAMIGLIARE DEL 

BENEFICIARIO 

VIVE SOLO/A_2 PUNTI 

CON 1 CONVIVENTE_1 PUNTO 

CON PIU' CONVIVENTI_ 0 PUNTI 

2 

BENEFICIA DI ALTRI 

SERVIZI/INTERVENTI 

NO_ 1 PUNTO 

SI_ 0 PUNTI 
1 

SCALA ADL 

NON AUTONOMO_2 PUNTI 

PARZ AUTONOMO_ 1 PUNTO 

AUTONOMO_ 0 PUNTI 

2 

SCALA IADL 

NON AUTONOMO_ 2 PUNTI 

PARZ AUTONOMO_ 1 PUNTO 

AUTONOMO_ 0 PUNTI 

2 
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c) VOUCHER SOCIALE PER SOSTENERE LA VITA DI RELAZIONE DI MINORI CON DISABILITÀ 

 

CRITERI PER LA FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA DI AMBITO Voucher Sociale Minori 

Indicatori Descrizione Punteggio 

massimo 

ISEE SOCIO SANITARIO 
Formula applicata al valore ISEE:7*(1 - (val. ISEE/val. max ISEE)) 

Valore ISEE compreso tra 0 e 40.000,00 € 
7 

ETA’ 

 

Età compresa tra 0 e 5 anni _0 PUNTI 

2 Età compresa tra 6 e 12 anni _2 PUNTI 

Età compresa tra 13 e 18 anni _1 PUNTO 

COMPOSIZIONE NUCLEO 

FAMIGLIARE 

Beneficiario vive con 1 adulto_1 PUNTO 

Beneficiario vive con più adulti_0 PUNTI 

1 

 

BENEFICIA DI ALTRI 

SERVIZI/INTERVENTI 

NO_ 1 PUNTO 

SI_ 0 PUNTI 
1 

SCALA ADL 

NON AUTONOMO_2 PUNTI 

PARZ AUTONOMO_ 1 PUNTO 

AUTONOMO_0 PUNTI 

2 

SCALA IADL 

NON AUTONOMO_2 PUNTI 

PARZ AUTONOMO_ 1 PUNTO 

AUTONOMO_ 0 PUNTI 

2 

 

d) ASSEGNO PER L’AUTONOMIA PER PROGETTI DI VITA INDIPENDENTE 

 

CRITERI PER LA FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA DI AMBITO Assegno per l’autonomia 

Indicatori 

 

Descrizione Punteggio 

massimo 

ISEE SOCIO SANITARIO 
Formula applicata al valore ISEE: 7*(1 - (val. ISEE/val. max ISEE)) 

Valore ISEE compreso tra 0 e 30.000,00 € 
7 

ETA’ 

Età compresa tra 18 e 25 anni_0 PUNTI 

2 Età compresa tra 26 e 50 anni_2 PUNTI 

Età compresa tra 51 e 64 anni _1 PUNTO 

INVALIDITA’ TOTALE 
Con indennità di accompagnamento_1 PUNTO 

Senza indennità accompagnamento_0 PUNTI 
1 

BENEFICIA DI ALTRI 

SERVIZI/INTERVENTI 
NO_ 1 PUNTO 

SI_ 0 PUNTI 
1 

SCALA ADL 

NON AUTONOMO_2 PUNTI 

PARZ AUTONOMO_ 1 PUNTO 

AUTONOMO_ 0 PUNTI 

2 

SCALA IADL 

NON AUTONOMO_2 PUNTI 

PARZ AUTONOMO_ 1 PUNTO 

AUTONOMO_ 0 PUNTI 

2 
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A parità di punteggio la priorità sarà riconosciuta al beneficiario con ISEE inferiore. 

A fronte dell’esaurimento delle risorse stanziate per i buoni sociali per personale di assistenza 

regolarmente impiegato le domande non finanziate entreranno - in ordine di punteggio - nella 

graduatoria buono sociale per caregiver familiare fino ad esaurimento delle risorse disponibili. 

 

8. MODALITÁ DI EROGAZIONE E CONTROLLI  

L’Azienda Speciale Consortile Garda Sociale erogherà il contributo economico della Misura B2 con 

cadenza trimestrale, con liquidazione nel primo mese successivo ad ogni trimestre di intervento.  

Per le prestazioni erogate mediante voucher sociale il trasferimento economico avverrà a seguito 

della presentazione di fatture mensili regolarmente trasmesse dall’Ente del Terzo Settore accreditato 

e scelto dal beneficiario/famiglia.  

All’Ambito compete il controllo a campione nella misura del 5% tra i beneficiari presi in carico 

nell’anno di riferimento. Il controllo è volto ad accertare le dichiarazioni rese e verificare il 

mantenimento dei requisiti in capo ai beneficiari. In caso di non veridicità saranno applicate le 

sanzioni previste dalla legge, revocato il beneficio e richiesto il risarcimento dei danni ai sensi dell’art. 

75 del citato D.P.R. n. 445/2000. 

 

9. DECADENZA, INTERRUZIONE E REVOCA  

L’erogazione della Misura B2 decade in caso di decesso, ricovero definitivo in struttura residenziale, 

interruzione del regolare contratto lavorativo per l’assistente familiare.  

Il beneficiario (e/o suo familiare/ADS) è tenuto a comunicare al Servizio Sociale del Comune di 

residenza ogni variazione che comporti il venire meno delle condizioni che hanno dato il diritto al 

beneficio. Il Comune di residenza con cadenza trimestrale provvederà ad informare l’Azienda 

Speciale Consortile Garda Sociale riguardo ad eventuali variazioni intercorse in capo ai beneficiari. 

Qualora decada il diritto al beneficio l’erogazione del sostegno sarà interrotta nel mese precedente, 

se la perdita dei requisiti si verifica nei primi 15 giorni del mese.  

 

10. PUBBLICAZIONE, INFORMAZIONI E CONTATTI 

Il presente Avviso è pubblicato sul sito istituzionale dell’Azienda Speciale Consortile Garda Sociale 

www.gardasociale.it nella sezione Avvisi, bandi, concorsi. Le informazioni relative ai contenuti 

dell’Avviso potranno essere richieste al numero 0365/521221 o tramite l’indirizzo di posta elettronica 

coordinamento@gardasociale.it. 

 

11. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI  

In relazione ai dati personali (riferiti a “persona fisica”) trattati da parte dei Comune dell’Ambito 
Territoriale Sociale 11 – Garda e dell’Azienda Speciale Consortile Garda Sociale ai sensi degli artt. 13-
14 del Reg. U E 2016/679, contitolari del trattamento, si informa che: 

- contitolari del trattamento sono i Comuni dell’Ambito sanitario 11 del Garda, (Bedizzole, 
Calvagese d/Riviera,  Desenzano d/G, Gardone Riviera, Gargnano, Limone s/G, Lonato d/G, 
Magasa, Manerba d/G, Moniga d/G, Padenghe s/G,   Polpenazze d/Garda,  Pozzolengo, Puegnago 
d/Garda, Salò,  San Felice d/Benaco, Sirmione, Soiano d/Lago, Tignale, Toscolano Maderno, 
Tremosine s/Garda,  Valvestino) e  l’Azienda Speciale Consortile Garda Sociale, con sede a Salò in 
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piazza Carmine n. 4, rappresentato per quanto concerne gli obblighi in materia di privacy dal 
Direttore generale – dato di contatto direzione.amministrativa@gardasociale.it; 

- il dato di contatto del responsabile della protezione dei dati dell’Azienda Speciale Consortile Garda 
sociale, consulenza@entionline.it; 

- l’Azienda si può avvalere, per il trattamento dei dati, di soggetti terzi (individuati quali responsabili 
del trattamento) sulla base di un contratto od altro atto giuridico (ad es. atto di designazione del 
Responsabile del trattamento dei dati ai sensi dell’art. 28 del Reg. UE/2016); 

- i dati personali sono raccolti dai comuni contitolari in cui ha residenza l’istante, e poi trasmessi 
alla società Consortile Garda sociale, che si occupa della valutazione delle richieste pervenute, 
della formazione della graduatoria e della liquidazione.  I dati vengono raccolti e trattati per le 
finalità istituzionali assegnate ai Comuni e all’Azienda ai sensi dell’art. 6 comma 1 lett. e) e lett. a) 
ed il trattamento è necessario per l'esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso 
all'esercizio di pubblici poteri; gli uffici acquisiscono unicamente i dati obbligatori per l’avvio e la 
conclusione della procedura di cui al presente avviso. Nel caso di specie i dati vengono raccolti per 
la gestione del servizio di erogazione di sostegni economici (buoni sociali) e di prestazioni (voucher 
sociale) a persone con disabilità residenti nei comuni dell'Ambito 1, finanziati con il Fondo Non 
Autosufficienza. La base Giuridica è la D.G.R. Lombardia 7751/2022, Decreto 1581/2023 Regione 
Lombardia; il trattamento avviene sia in forma cartacea/manuale sia con strumenti 
elettronici/informatici; 

- il trattamento viene svolto in osservanza di disposizioni di legge o di regolamento per adempiere 
agli obblighi ed alle facoltà ivi previsti in capo agli enti pubblici; 

- sono trattati i dati indicati nelle linee guida, dati personali identificativi, dati sanitari e dati 
appartenenti a particolari categorie; 

- non vengono adottati processi decisionali esclusivamente automatizzati (e pertanto senza 
intervento umano) che comportino l’adozione di decisioni sulle persone; 

- la comunicazione dei dati a terzi soggetti avviene sulla base di norme di legge o di regolamenti e/o 
per l’espletamento di procedure finalizzate alla rendicontazione del presente avviso; i dati 
vengono conservati per la durata prevista dalla vigente normativa in materia di conservazione 
dati/documenti cartacei/digitali della pubblica amministrazione; il mancato conferimento dei dati 
all’Azienda possono comportare l’impossibilità alla partecipazione al bando/avviso; il trattamento 
dei dati è improntato ai principi di correttezza, liceità e trasparenza, nel rispetto della riservatezza 
degli stessi; gli interessati (ossia le persone fisiche cui si riferiscono i dati personali) hanno il diritto 
all’accesso ai dati, alla rettifica, alla limitazione o opposizione al trattamento per motivi legittimi 
ed espressi, a presentare reclamo all’Autorità Garante della privacy; la pubblicazione dei dati 
personali avviene nei casi e con i limiti previsti dalla vigente normativa. 
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